iii Un encuentro para analizar sus limites y claves y dar
Desa,, respuestas a los nuevos problemas que esta planteando
‘o actualmente esta cuestion.!!!

A DC“ LA RESPONSABILIDAD
3 PERSONAL DE CARGOS
%r3500 " ELECTOS, FUNCIONARIOS Y
PERSONAL LABORAL DE LAS

MADRID 23 Y 24 DE A'A' P' P'

FEBRERO DE 2012 (CENTRAL, AUTONOMICA Y LOCAL. ORGANISMOS
AUTONOMOS, ENTIDADES PUBLICAS EMPRESARIALES Y
SERVICIOS DEPENDIENTES)

ANALISIS DE LOS GRANDES ASPECTOS PRACTICOS QUE
AFECTAN A LOS GESTORES PUBLICOS

CONOZCA POR MEDIO DE LOS MEJORES ESPECIALISTAS:
Cuales son las principales causas por las que se puede instar una accion de responsabilidad al personal de las diferentes
A.A.P.P. con posibilidades de que prospere.

Cuales son las responsabilidades personales de cargos electos y funcionarios derivadas del impago a contratistas y
proveedores.

Qué responsabilidades se derivan como consecuencia del incumplimiento de sentencias en via
contencioso-administrativa.

Cual es el alcance del articulo 31 del Cédigo Penal en relacion a las Entidades Publicas Empresariales y hasta quién
pueden alcanzar las responsabilidades.

Cuadles son las hechos mas frecuentemente objeto de responsabilidad contable.

Qué responsabilidades se pueden contraer si una administracion deja de prestar servicios esenciales, independientemente
de la causa.

Qué errores son los mas comunes en materia de contratacion y subvenciones y qué consecuencias acarrean.
Qué sucede cuando el dafio es causado por contratistas o concesionarios.
Cuales son los ultimos criterios Jurisprudenciales en materia de responsabilidad.
Como las diferentes Administracion Publicas y sus gestores se pueden defender eficazmente.

PARTICIPAN:

Sr. D. Francisco Garcia Gomez de Mercado Sr. D. Antonio Ramon Rodriguez Castafio
GOMEZ DE MERCADO ABOGADOS TRIBUNAL DE CUENTAS
Sr. D. José Luis Requero Sr. D. Alfonso Brezmes Martinez de Villareal
AUDIENCIA NACIONAL DIRECCION DEL SERVICIO JURIDICO DEL ESTADO
Sr. D. Santiago Milans del Bosch Sra. D? Alejandra Frias Lopez
CUATRECASAS, GONCALVES PEREIRA, ABOGADOS TRIBUNAL SUPREMO
Sr. D. Carlos Cubillo Rodriguez Sr. D. José M? Aristoteles Magén Perales
TRIBUNAL DE CUENTAS JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N° 1 LERIDA
Colabora: Organiza:
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LA RESPONSABILIDAD PERSONAL DE CARGOS ELECTOS,

FUNCIONARIOS Y PERSONAL LABORAL DE LAS A.A.P.P.

PROGRAMA

12 Jornada, jueves 23 de febrero.

09.00
09.30

09.45

11.00
11.30

12.30

13.30
14.00
16.00

Recepcion de asistentes.

Presentacion del curso por:

D. Eulalio Avila Cano

Presidente del Consejo General

COLEGIOS OFICIALES DE SECRETARIOS, INTER-
VENTORES Y TESOREROS DE ADMINISTRACION
LOCAL

Secretario General

AYUNTAMIENTO DE MAJADAHONDA

ASPECTOS GENERALES DE LA RESPONSABILIDAD
PERSONAL DE FUNCIONARIOS, CARGOS ELECTOS
Y PERSONAL LABORAL AL SERVICIO DE LAS DIFE-
RENTES ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

Responsabilidades civiles, penales y contables.
Responsabilidad patrimonial personal.

La accion de retorno de la Administracién contra su
personal.

Sr. D. Francisco Garcia Gémez de Mercado
ABOGADO DEL ESTADO EXCEDENTE
DOCTOR EN DERECHO
ABOGADO-SOCIO

GOMEZ DE MERCADO ABOGADOS

Pausa café.

CONSECUENCIAS DIRECTAS DEL INCUMPLI-
MIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRAIDAS
POR LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

Responsabilidades personales de cargos electos y
funcionarios derivadas del impago a contratistas y
proveedores.

Responsabilidades consecuencia del incumplimiento
de sentencias en via contencioso-administrativa.
¢Qué puede llegar a suceder si una administracion
deja de prestar servicios esenciales?

Sr. D. José Luis Requero
MAGISTRADO
AUDIENCIA NACIONAL

LOS EMPLEADOS PUBLICOS Y EL PROCESO
PENAL. LA RESPONSABILIDAD PENAL DE
EMPRESAS PUBLICAS Y ENTES DEPENDIENTES.

Especialidades. Cuestiones que plantea.

El problema de la posible contraposicion de intereses
con la Administracion.

La defensa de funcionarios ante la jurisdiccion penal.

Sr. D. Santiago Milans del Bosch y Jordan de Urriés
FISCAL Y MAGISTRADO DE LO C° ADMINISTRATIVO
EN EXCEDENCIA SOCIO

CUATRECASAS, GONCALVES PEREIRA, ABOGADOS

coLoqQuilo.
Almuerzo libre.

LA RESPONSABILIDAD CONTABLE.

Supuestos mas comunes.

Reglas sobre legitimacion y postulacién procesal.
Procedimientos jurisdiccionales: clases, tramitacion y
terminacion.

Régimen de recursos.

La ejecucion de sentencias.

Sr. D. Carlos Cubillo Rodriguez .

DIRECTOR TECNICO EN LA SECCION DE ENJUICIA-
MIENTO

LETRADO DEL TRIBUNAL DE CUENTAS

17.00

18.30
19.00

ERRORES MAS COMUNES EN LA CONTRATA-
CION ADMINISTRATIVA Y LA CONCESION DE
SUBVENCIONES. CONSECUENCIAS DERIVADAS.

Supuestos de invalidez.

La revision de oficio.

Supuestos especiales de nulidad contractual.
Responsabilidades.

Sr. D. Antonio Ramén Rodriguez Castafno ’
SUBDIRECTOR EN LA SECCION DE FISCALIZACION
LETRADO DEL TRIBUNAL DE CUENTAS
coLoquio.

Fin de La jornada.

22 Jornada, viernes 24 de febrero.

09.30

10.45

11.15

12.15

13.15

14.00

PARTICULARIDADES DEL PROCESO EN RELA-
CION CON LA EXIGENCIA DE RESPONSABILIDAD
A LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

Los procedimientos administrativos de reclamacion
patrimonial.

Las A.A.PP. en el proceso: legitimacién, competencia
y jurisdiccion.

Especialidades de los recursos contra la inactividad
de la administracion.

El proceso ordinario y el procedimiento abreviado.
Recursos y ejecucion de sentencias en los procesos
de exigencia de responsabilidad.

Costas procesales. Especialidades relativas a las
AA.PP.

Sr. D. Alfonso Brezmes Martinez de Villareal
ABOGADO DEL ESTADO 5
DIRECCION DEL SERVICIO JURIDICO DEL ESTADO

Pausa café.

LA RESPONSABILIDAD POR DANOS CAUSADOS
POR CONTRATISTAS Y CONCESIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION.

Régimen general: imputacion de la responsabilidad a
contratistas y concesionarios.Supuestos de imputa-
bilidad del dafio a la Administracion:

Dafio originado por una orden directa e inmediata de
la Administracion.

Dano originado como consecuencia de vicios del pro-
yecto elaborado por la Administracion.

Dafios causados por el incumplimiento por parte de
la Administracién de sus deberes de inspeccion.

Sra. D? Alejandra Frias Lépez

MAGISTRADA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO
GABINETE TECNICO

TRIBUNAL SUPREMO

OTRAS CAUSAS DE RESPONSABILIDAD DE
LAS A.A.PP. A LA LUZ DE LAJURISPRUDENCIA.
PANORAMA GENERAL.

Sr. D. José M? Aristoteles Magan Perales
MAGISTRADO DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO
JUZGADO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N° 1
LERIDA Y PROVINCIA

coLoQuio.

Clausura de las jornadas y recogida de certificados
acreditativos de asistencia.




Muy Sefior/a Mio/a:
Desempenfar un cargo publico, es cada vez mas arriesgado.

Actualmente, la actividad del personal de las diferentes Administraciones Publicas, esta sometida
a la exigencia de una mayor responsabilidad en los érdenes civiles, penal y contable.

Esto, se produce ademas, en un proceso de readaptacion y modificacién en los esquemas de
trabajo de todas las Administraciones, como consecuencia de la presente situacion econdémica.

De esta manera, la informacion sobre los limites y alcance de sus responsabilidades como cargo
electo, funcionario o personal contratado, es fundamental.

¢ Sabia Ud. Por ejemplo, que el alcalde de un municipio moroso podra ser embargado?

Hasta ahora, lo normal era que lo fuesen los fondos propios de los ayuntamientos. Sin embargo,
una reciente sentencia del TSJA, no sélo admite esta posibilidad, sino que ademas también la de
que sea embargado el Secretario General del consistorio, solidariamente, con el regidor.

Pero no es solo esto. La reciente reforma del art. 31 del C.P. extiende la responsabilidad a los
representantes legales de una persona juridica, “aunque NO concurran en él las condiciones,
cualidades o relaciones que la correspondiente figura de delito o falta, requiera para poder ser
sujeto activo del mismo, si tales circunstancias se dan en la entidad o persona en cuyo nombre o
representacion obre”.

Sin duda, estos son casos extremos, pero hay otros muchos mas: Sueldos excesivos de personal,
dietas injustificables, retribuciones ilegales, gastos de protocolo, errores de planeamiento,
concesiones o denegaciones de licencias, contaminacién acustica, errores en la contratacion
administrativa o en la concesion de subvenciones, apropiaciones indebidas, confusiones entre lo
publico y lo privado...

...que estan llevando a numerosas personas a tener que afrontar un procedimiento, civil, penal o
contable, de consecuencias imprevisibles.

Es muy importante, TANTO PARA EVITARLAS COMO PARA EXIGIRLAS, saber como se
determinan las responsabilidades por determinados hechos, conocer su alcance y si llega el caso,
poder disponer de todos los medios de defensa a su alcance.

Pordichasrazones, CON LA COLABORACION DEL CONSEJO GENERAL DE COSITAL, organizamos
este encuentro. Para que Ud. conozca todos los aspectos relacionados con la defensa de la
Administracion y su personal, sus particularidades, las ultimas novedades jurisprudenciales en la
materia y que todo ello, le permita tomar las decisiones adecuadas en cada momento.

Estamos seguros de que debido a la trascendencia que tiene para Ud. esta tematica, el catalogo
de problemas a tratar y la excepcional categoria de nuestros ponentes, podremos contar con su
presencia los proximos dias 23 y 24 de febrero.

==Ll

José Antonio Rendo de Odriozola




INSCRIPCIONES Y SECRETARIA DEL CURSO
CENTRO EUROPEO DE DESARROLLO LOCAL

Telefénica: 91 35511 75-91 3551079
Fax: 91 3551079

e-mail: inscri@cedegroup.com

CUOTA DE INSCRIPCION

La cuota de inscripcion al curso es de 470 € mas 18 % I.V.A.
En este precio, esta incluida la documentacion, y cafés que
se sirvan en las pausas sefialadas en el programa

DESCUENTOS Y TARIFAS ESPECIALES

Los colegiados de COSITAL, acreditando documentalmente
este hecho, tienen derecho a un descuento del 10% sobre
la cuota de inscripcion.

En caso de que de su Institucion o Empresa, deseen asistir
mas de dos personas, la 3% y siguientes obtendran también
un 10 % de descuento.

Ambas bonificaciones seran acumulables.

FORMAS DE PAGO

Taldbn nominativo emitido a favor de:
CENTRO EUROPEO DE DESARROLLO EMPRESARIAL

Transferencia Bancaria:
N° C.C. 0065 0246 16 0001021931

FECHA'Y LUGAR DE CELEBRACION

Madrid 23 y 24 de febrero de 2012

SALON DE ACTOS DEL CONSEJO GENERAL DEL
COLEGIO DE SECRETARIOS, INTERVENTORES Y
TESOREROS DE ADMINISTRACION LOCAL

C/ Carretas 14, 3° A - 28012 Madrid e Teléfono 91 521 18 25
www.cosital.es

CERTIFICADO DE ASISTENCIA

Los asistentes a la conferencia, recibiran un documento
acreditativo de su asistencia a estas jornadas.

FORMACION INTERNA

El Centro Europeo de Desarrollo Local, (cedegroup.
com), es una division del GRUPO RENHER, especializada
en la organizacion de foros especializados con todas las
claves estratégicas de la Administracion, destinados
a facilitar la labor de desarrollo profesional de nuestros
Gestores Publicos.

Disponemos asi mismo de una division de formacién
interna, adaptada a las necesidades concretas de sus
diferentes departamentos en materia legal, contable,
auditoria, desarrollo de habilidades y cualesquiera otras
areas que su empresa o Corporacion pudieran requerir,
con una relacién calidad precio altamente competitiva.

e e _

PUEDE RESERVAR YA SU PLAZA ENVIANDO ESTE BOLETIN POR FAX AL 91 355 10 79

BOLETIN DE INSCRIPCION COD 1201

Responsabilidad de las Administraciones Publicas COD 1201

POBLACION ... oottt ettt ettt ettt et ettt ettt ettt ettt ettt ettt

TELEFONO. ...ttt ettt ettt ettt ettt ettt ettt FAX ettt

] Deseo me reserven plaza
REMITAN LA FACTURA A LA ATENCION DE.......cooviivieeeeeeteeeee ettt ettt ettt
DEPARTAMENTO. ...tttk h 44kt h bt H e b4t R ekt et ekt ekt b ettt

(L) No podré asistir en esta ocasién. Deseo me mantengan informado. ] Estoy interesado en la documentacion de esta Conferencia.

Centro Europeo de Desarrollo Empresarial, s.I. se reserva el derecho de modificar el programa o los ponentes, siempre por causas ajenas a la voluntad
de la organizacion. De acuerdo con Ley Organica 15/1999, si no desea recibir informacion sobre nuestras conferencias, rogamos nos lo comunique.



